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Nombre de conseillers en exercice : 19
P # o Nombre de conseillers présents : 14
Délibération n°2022-60 .
Nombre de conseillers votants : 14
Date de la convocation : 20 juillet 2022 - dont«pour»: 14
- dont « contre » : 0
- abstention : 0
LObiet : Recours au contrat d’apprentissage :‘

Le mardi 26 juillet a 14h30
Le Conseil d’Administration du Centre Intercommunal d’Action Sociale du Pays d’Orthe et Arrigans,
réguliérement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la Loi, & Peyrehorade, sous la présidence de
Monsieur Serge LASSERRE, Vice-Président en exercice :

Etaient présents : Marie-Noélle APOLDA, Robert BACHERE, Valérie BRETHOUS, Corinne de PASSOS,
Henriette DUPRE, Dominique DUPUY, Julie FIALIP, Véronique GOMES, Serge LASSERRE, Jean-Francois
LATASTE, Jean-Marc LESCOUTE, Giséle MAMOSER, Marie-Héléne SAGET, Roland TOUYA

Absents : Christelle CAMOUGRAND, Ginette GASSIE, Jacques HERNANDEZ, Eliane LAPEGUE, Lucie
LOUBERE

Personnes invitées : Damien DELAVOIE, Conseiller départemental

Secrétaire de séance : Yannick BASSIER, Directeur Général des Services

VU le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT),

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles,

VU le Code général de la fonction publique ;

VU le code du travail, et en particulier les articles L. 6211-1 et suivants, les articles D. 6211-1 et
suivants;

VU laloi n°2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel ;

Vu l'ordonnance n°2020-387 du 1er avril 2020 portant mesures d'urgence en matiére de formation
professionnelle ;

VU le décret n° 2016-1998 du 30 décembre 2016 fixant la liste des collectivités territoriales autorisées
a participer aux expérimentations prévues aux articles 76 et 77 de la loi n° 2016-1088 du 8 aofit 2016
relative au travail, a la modernisation du dialogue social et a la sécurisation des parcours
professionnels ;

VU le décret n° 2020-786 du 26 juin 2020 relatif aux modalités de mise en ceuvre de Ia contribution
du Centre national de la fonction publique territoriale au financement des frais de formation des
apprentis employés par les collectivités territoriales et les établissements publics en relevant ;

VU l'avis du comité technique en date du 28 juin 2022 ;

Apres en avoir délibéré, le Conseil d’Administration :
* DECIDE le recours au contrat d’apprentissage,

* DECIDE de conclure dés le mois de septembre 4 1 contrat d’apprentissage conformément au
tableau suivant :

SERVICE NOMBRE DE POSTE DIPLOME PREPARE DUREE DE LA
FORMATION
; Bachelor, responsable .
Service SAD du CIAS » 1 SN 1an a temps complet
d’unité opérationnelle

= PRECISE que les salaires seront inscrits au budget.

* AUTORISE le Vice-Président a signer tout document relatif 3 ce dispositif et notamment les
contrats d’apprentissage ainsi que les conventions conclues avec les Centres de Formation
d’Apprentis.

Ainsi délibéré les jours, mois et an que dessus_
Ont signé au registre les membres préserﬂit‘-‘s'."’f T‘";
Pour extrait certifié conforfne‘. g

/

Le Vige-Président, -c| ¢ o |7

La présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Pau dans
un délai de deux mois a compter de sa publication et de sa réception par le représentant de ’Etat. Le Tribunal Administratif
peut étre saisi par I’application informatique « télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr.
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